
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 سياسة 

منح المكافآت والامتيازات 

 لأعضاء مجلس الإدارة



 
 

 

 

 سياسة منح المكافآت والامتيازات لأعضاء مجلس الإدارة

تتمثلللللللللياسلللللللللح المكافآتلللللللللتاوللللللللل اتمةلللللللللف المضاآ للللللللل  ا   تفلللللللللآ لم ا  ةللللللللل ا ملم للللللللل ا آ لللللللللتا تلللللللللت  آ  آا   لللللللللآ ا   للللللللل ا

؛ا ك للللللللللمآةاابمركلللللللللل المك مللللللللللآ ر الإدلمرة؛ا أ  للللللللللآ المكقةللللللللللآةالمضتنث للللللللللتا تلللللللللل ؛ا الإدلمرةالمكتت فح للللللللللتا ةم فللللللللللتالمك لللللللللل الم     للللللللللتا

لللللللللآاك م لللللللللآ   ا لم ك لللللللللملمبوا لواملللللللللتا لمك لللللللللملم  اتطبفللللللللل الم لمكملللللللللتالمضثصلللللللللفا تطبفللللللللل ا بلللللللللآد االإ  لللللللللآ ا لمك للللللللل آ فت؛ا    

 لخرىاذلم المك لا ت.

: نطاق شمولية السياسة:
ا

 أولً

ت للللللللللمياسلللللللللللح المكافآتللللللللللتالآ لللللللللللتاأ  للللللللللآ ا   للللللللللل االإدلمرةا أ  للللللللللآ المكقةلللللللللللآةالمضتنث للللللللللتا تللللللللللل ؛ا الإدلمرةالمكتت فح للللللللللتاوللللللللللل ا

 لم ةم فت.

: بيان السياسة:
ا
 ثانيا

 ضوابط مكافآت أعضاء مجلس الإدارة:•  

لما لللللللللا م  للللللللةاكنلللللللللا  للللللللم اك   للللللللماأخللللللللحا اآ لللللللل ةا تلللللللل ا للللللللت الم ةم فللللللللتا ا ت آضلللللللل ماأ  للللللللآ ا   لللللللل االإ ا1. دلمرةاأًللللللللر 

 للللللللللللالر لللللللللللآ المكالللللللللللتم تالمض   لللللللللللتا  للللللللللل المتلللللللللللت طآ اا11لمك مم فلللللللللللتا   للللللللللل االإدلمرةا اآ للللللللللل ةاب الللللللللللبتا ات  للللللللللل ا للللللللللللا 

 لمك ابتالمكتاآ فت.

 ف لللللللللل ا  للللللللللم اض  لللللللللل االإدلمرةاأةا  للللللللللررا  للللللللللاالمكت م  للللللللللآ اكت طفللللللللللتالمكت  للللللللللآ المك لللللللللل ا تنبلللللللللل سآالمك  للللللللللماأ تللللللللللآ اتاا2.

 بخ  تالم ةم فتاتملم األآةاذككادلمخيالمضم نتاأ اخآرً آ.

للللللللآا للللللللللالتلللللللل ةا مت ن للللللللآا  لللللللللااأ  للللللللآ ا   لللللللل االإدلمرةا  لللللللللماا3. لما  فت    للللللللم اكقةم فللللللللتالمك مم فللللللللتاأةات للللللللل دا لللللللل د 

  آارأ اأةاذككا    ا  قلتالم ةم فت.

صللللللللللللآ المك  للللللللللللماتاللللللللللللمةالمضاآ لللللللللللل  المك لللللللللللل ا   لللللللللللليا    للللللللللللآا  للللللللللللما   لللللللللللل االإدلمرةا آدكللللللللللللتا  تتآتللللللللللللبتا لللللللللللل المخت آاا4.

 ل مللللللللآلا لمضالللللللل مكفآ المك لللللللل ا  للللللللم اا للللللللآا  ت م  للللللللآاأ  للللللللآ ا   لللللللل االإدلمرة ابآ ةللللللللآ تا  للللللللفالسلللللللل لم المض لللللللل دةا لللللللللا

  بيا    االإدلمرةالمضرلمدات  ف  آاخلالالمكاتتالمضآكفت.

 للللللللللتةا   للللللللللآ اصللللللللللر المضاآ لللللللللل ةاأ المتللللللللللق دلمدسآا ذلماتبلللللللللل ةاأ  للللللللللآات للللللللللرر ابتللللللللللآ ا صللللللللللفا   م للللللللللآ ا  لللللللللل اد ف للللللللللتا لللللللللل   آاا5.

   االإدلمرة.  ما  

  رلمعفا اآ   اأ  آ ا    االإدلمرةا لمكقةآةالمضتنث تا ت المك ملم  ا لوامتاذلم المك لا ت.ا6.

 



 

 

 

ولللللللل اًمفلللللللل المللللللللململا ا ت للللللللآ  ا  مللللللللم ا للللللللآا   لللللللليا  فللللللللل ا  للللللللما   لللللللل االإدلمرةا لللللللللا اآ لللللللل  ا للللللللآات  لللللللل مابللللللللل اا7.

  كملم   .الوامتا لمك ملمبوالمك  ات   آالم ة تالمضخت ت؛ا و ام  دا آاوصا  ف المكتاآ 

يالللللللللللللت  المك  لللللللللللللما اآ للللللللللللل ةاوا للللللللللللل ا لللللللللللللآايالللللللللللللت ا كفللللللللللللل ا للللللللللللللاأ ملللللللللللللآلاأ ا تآصللللللللللللل اتت فح لللللللللللللتاأ ا تفلللللللللللللتاأ ا دلمر لللللللللللللتاأ ا8.ا

 لمتت آر تا ةآ فتا ا فاا آ.

 ضوابط مكافآت أعضاء اللجان المنبثقة من مجلس الإدارة: 

 تآا   آ .   دا    االإدلمرةالمضاآ   المكاتم تاك  م تا ةآو المضتنث تا ت ابتآ ا صفاتمصفتا  -1

 تللللللللل ات لللللللللنفيا  لللللللللم تالمكقةلللللللللآةالمضتنث لللللللللتا للللللللللا   للللللللل االإدلمرة؛ا رلمعلللللللللفا للللللللل دالمكقةلللللللللآةالمك للللللللل ا منللللللللللاك  لللللللللما -2

 لمض   اأةاي    آ.

 ضوابط مكافآت الإدارة التنفيذية:

ت لللللللللللللللل دالمضاآ لللللللللللللللل ةالمكاللللللللللللللللتم تاكلللللللللللللللل دلمرةالمكتت فح للللللللللللللللتاك ت آ وفللللللللللللللللتابتللللللللللللللللآ ا صللللللللللللللللفات  ف  للللللللللللللللآاك سلللللللللللللللل لم المضآكفللللللللللللللللتا -1

   تق لمتف فت.

 ضاآ  ةالمكاتم تاك دلمرةالمكتت فح تاو المكت آ وفتا   االآكفتاك ماآ  ةالمكاتم تالمض تم ة.ت تا الم -2

 للللللللللللللتةات   لللللللللللللل المكر لمتلللللللللللللل ا لمض لم للللللللللللللآالمضخ  للللللللللللللتاكلللللللللللللل دلمرةالمكتت فح للللللللللللللتاكت للللللللللللللميا لمكرلمتلللللللللللللل التآ لللللللللللللل  ا لمض لم للللللللللللللآا -3

  لمكب   (.

 ثالثا: الإفصاح:

ا صللللللللللللفا م  لللللللللللة؛ا كنلللللللللللللا  للللللللللللم ا(ا للللللللللللاواللللللللللللآ الم ةم فللللللللللللآ اا ا ت آضللللللللللل ماأ  للللللللللللآ المض  للللللللللل ا14ماللللللللللل المضللللللللللللآدةا 
 
أًللللللللللللرلم

 للللللللللللالر لللللللللللآ المكالللللللللللتم تالمض   لللللللللللتا  للللللللللل اا11كقةم فلللللللللللتالمك مم فلللللللللللتا لللللللللللت المض  للللللللللل ا اآ للللللللللل ةاب الللللللللللبتا ات  للللللللللل ا صلللللللللللفا 

 (ا لالمكتاآ .28لمتت طآ المك ا المكتاآ فتاب ا المضآدةا 

  لللللللللل اأةا  اللللللللللرا   لللللللللل االإدلمرةاولللللللللل ات ر للللللللللر المكاللللللللللتم ا لللللللللللات آصللللللللللفياسللللللللللح المكافآتللللللللللتا  كفللللللللللآ ات   لللللللللل ا اآ لللللللللل  ا

لمض  للللللللل ا  ةآوللللللللل ا  ًملللللللللآ  ا اآ للللللللل  االإدلمرةالمكتت فح لللللللللتا لمضبلللللللللآك ا لمض لم لللللللللآالمضآكفلللللللللتا لمك ف فلللللللللتالمض  م لللللللللتاكاللللللللللياأ  لللللللللآ ا

  لللللللللللما للللللللللللاأ  للللللللللللآ ا   للللللللللل االإدلمرةا  آبللللللللللللياأ اأ ملللللللللللآلاأ ا تآصلللللللللللل اتت فح لللللللللللتاأ ا تفللللللللللللتاأ ا دلمر لللللللللللتاأ المتت للللللللللللآر ت؛ا

 لم المضآكفلللللللللتا  للللللللللايا  الللللللللمةاالإ  لللللللللآ ا  لللللللللايا ك لم لللللللللدا    لللللللللياوللللللللل ات للللللللللآر را   للللللللل االإدلمرةالمك للللللللل ات للللللللل را للللللللللالمك قللللللللل

    ي.

  



 

 

 

 

 إقرار السياسة:

 اكلللللللللحككا ا  لللللللللم ا خآك لللللللللتاابمركللللللللل المك ملللللللللآ ر  ةاسلللللللللح المكافآتلللللللللتاًللللللللل  ا ا ت للللللللل أا للللللللللا  لللللللللآ  اًم فلللللللللتالمك للللللللل الم     لللللللللتا

أماآ  للللللللللللآا  كقةلم للللللللللللآ المكللللللللللللملمردةاا للللللللللللآ اكمللللللللللللآات لللللللللللل اسللللللللللللح المكافآتللللللللللللتا نم للللللللللللتاضللللللللللللآا رداولللللللللللل اأوامللللللللللللتا كللللللللللللملم  الم ة للللللللللللآ ا

ا   للللللللللللآا ولللللللللللل امللللللللللللآلاأ ات للللللللللللآر ابلللللللللللل ةا للللللللللللآا رداولللللللللللل المكتتافمفللللللللللللتاولللللللللللل المضم نللللللللللللتالمك ر فللللللللللللتالمك
 
الللللللللللل مد تا  اتاللللللللللللمةابلللللللللللل  لا

لمكافآتللللللللللللآ اأ المك للللللللللللملم  ا لوامللللللللللللتاكقة للللللللللللآ المكتتافمفللللللللللللتاولللللللللللل المضم نللللللللللللتالمك ر فللللللللللللتالمكالللللللللللل مد تا لللللللللللل ةاأوامللللللللللللتا كللللللللللللملم  ا

 لم ة آ المكتتافمفتاتامةالمكاآ  ة.

 

  -المراجع:

لذي عقد يوم (  ا 4تم الاعتماد من قبل مجلس الإدارة  في محضر الاجتماع رقم )  

 م. 0204/  3/  44بتاريخ : الخميس 

 

          

 

 


